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Lapprentissage,
cestquoi?

C'est une formation gratuite qui se déroule en
alternance entre I'entreprise et le Centre de Formation
d'Apprentis (CFA). Elle te permet d'acquérir des
compétences professionnelles tout en travaillant au sein
d'une entreprise.

Tu peux commencer l'apprentissage dés 16 ans (voire
15 ans aprés la 3e), et jusqu'a 29 ans révolus (avec
certaines exceptions).

Tu signes un contrat avec le chef d’entreprise
(apprentissage ou professionnalisation) selon ton age
et ta situation. Tu bénéficies du statut de salarié(e) et
tu es rémunéré(e) selon une grille définie, aprés une
période d’essai de 45 jours.

Au sein de l'entreprise, tu es accompagné(e) par un
maitre d’apprentissage, chargé de te former et de te
guider tout au long de ton parcours.

A la fin de ton alternance, tu peux décrocher des dipldmes allant du CAP
au Master 2, des titres professionnels (certification professionnelle délivrée au
nom de I'Etat, par le ministére du Travail) et des diplémes d’Etat, dans tous les
secteurs professionnels.



Quels sont tes avantages ? J

Tu découvres le fonctionnement du monde du travail, tu tintéegres
dans une équipe, tu gagnes en autonomie et en confiance.

Cette immersion te permet aussi de construire un CV solide dés ta
formation et d'augmenter significativement tes chances de trouver
un emploi apres 'obtention de ton dipléme.

En tant qu'apprenti(e), tu es un(e) salarié(e) de Pentreprise couvert(e)
par la Sécurité sociale en cas de maladie ou d'accident.

Comme tout(e) autre salarié(e), tu as droit & 2,5 jours ouvrables de
congé par mois, soit 5 semaines par an, que tu dois prendre en
dehors des périodes de cours.

Tu peux prétendre a de nombreuses aides comme :
- I'APL (Aide Personnalisée au Logement),
« la Prime d'activite,
« I'Aide au premier équipement (jusqu'a 500€)
+ I'Aide a la restauration et bien d'autres

EN SAVOIR PLUS SUR
LES AIDES FINANCIERES

Tu es rémunéré(e) selon ton age, 'année d’exécution du contrat et la situation de Pentreprise.

Grille de rémunération en date du ler Janvier 2026
(peut faire objet d’évolution en cours d’année)

En 1* année de contrat d'apprentissage
d
feelcls Moins de 18 ans 18a 20ans 21a 25ans* 26 ans et plus®
lapprenti
27% du SMIC 43% du SMIC 53% du SMIC* 100% du SMIC*
Salaire brut
492,22 € 783,90 € 966,21 € 182303 €
En 2*™ année de contrat d'apprentissage
Age de Moins de 18 ans 184 20 ans 214 25ans* 26 ans et plus*
apprenti
39% du SMIC 51% du SMIC 61% du SMIC* 100% du SMIC*
Salaire brut
710,98 € 929,75 € 1112,05 € 182303 ¢
En 3*™ année de contrat d'apprentissage
d
Agede Mains de 18 ans 18 4 20 ans 21425 ans* 26 ans et plus*
Fapprenti
55% du SMIC 67% du SMIC 78% du SMIC* 100% du SMIC*
Salaire brut
1002,67 € 122143 € 142196 € 182303 ¢

* En pourcentage du Smic ou du saloire minimurm conventionnel (SMC) si existont |~ 4



& Quels sont tes engagements ?

@ En entreprise L33 En formation

as
En signant ton contrat d’apprentissage,
tu engages a :

« réaliser les missions confiées par ton
employeur,

« respecter les consignes de travail, le
réglement intérieur et les horaires fixés par
I'entreprise,

» adopter une attitude professionnelle,

« faire preuve de sérieux

« timpliquer dans les taches demandées.

Tu dois :

- suivre avec assiduité les cours
au CFA ou dans ton établissement
scolaire

» te présenter aux examens
prévus dans le cadre de ta
formation.

Le travail personnel demandé entre les
cours fait également partie de tes
engagements.

Lassiduité et les absences

» Toute absence doit étre signalée dans les plus brefs délais a I'entreprise ainsi qu'au
centre de formation, puis justifiée par un document valable (certificat médical, convocation,
etc.).

o En cas d'arrét de travail, 'avis d'arrét doit étre transmis dans le délai réglementaire de 48
heures aux organismes concernés et a 'employeur.

» La ponctualité est essentielle aussi bien en entreprise qu'en formation.

c@ Communication et suivi

Tu tengages a :
« maintenir un lien régulier avec ton maitre d’apprentissage et tes formateurs,
« demander de Paide en cas de difficulté
- informer les personnes concernées de toute situation pouvant impacter ton parcours.

5
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de l'alternance? -

Tu peux te former tout en bénéficiant du cadre pédagogique des enseignants/formateurs et suivre ta
formation en alternance directement dans ton lycée (Etablissement Public Local
d’Enseignement - EPLE), ou dans les locaux des Centres de Formation d’Apprentis de
PEducation Nationale ou des GRETA-CFA.

En Etablissements Scolaires (EPLE)

Les lycées professionnels, lycées polyvalents et lycées généraux des territoires.
— Tu peux consulter directement les sites des établissements publics de
Guadeloupe pour découvrir les formations proposées, les options disponibles,
les modalités d'inscription et les contacts utiles.

T, SAINT. WARTIN)

SANT. BARTHELEMY

e mp.) En GRETA-CFA

—_— i

Un GRETA (acronyme de GRoupement d'ETAblissements) est un groupement d'établissements publics locaux d'enseignement (EPLE).

GRETA-CFA de la Guadeloupe GRETA-CFA de Saint-Martin / Saint-Barthélemy
Le GRETA-CFA de la Guadeloupe est le groupement des 64 | | ¢ GRETA-CFA de Saint-Martin / Saint-Barthélemy est le
EPLE (42 colleges et 22 lycees). groupement des 6 EPLE (4 colleges et 2 lycées).

Cet organisme public de formation professionnelle est né en 2019 | Get organisme public de formation professionnelle est
du regroupement des trois structures historiques du territoire | gevenu centre de formation d'apprentis en 2020.

(Greta Grande Terre, de la Basse Terre et du Levant). Il propose des formations diplémantes, qualifiantes et
Il propose des formations continues et développe de | adaptées aux besoins du territoire.

l'apprentissage depuis sa creation dans de nombreux secteurs | || accompagne les jeunes et les adultes dans leurs projets
d'activité. Il accompagne les jeunes, les salariés et les demandeurs | g'orientation, de montée en compétences et d'insertion
d'emploi dans le développement de leurs compétences, la | professionnelle.

reconversion professionnelle et 'accés a I'emploi.

(801118 Ly) . £
En CFA Education Nationale < CFA

En CFA de I'Education Nationale, on retrouve des lieux de formations nommes UFA (Unité de Formation par Apprentissage) implantées dans un
lycée ou dans leurs locaux.

CFA-PAG

Le Centre de Formation des Apprentis Polyvalent de I'Académie de Guadeloupe (CFAPAG) a été créé en 2000 sous I'égide de
I'Académie et de la Région Guadeloupe. Il comptabilise 10 EPLE Publics et Privés Sous Contrat qui sont des UFA. La diversité
des formations proposées, I'étendue des niveaux couverts, du niveau 3 au niveau 7, montrent la capacit¢ du CFAPAG a mettre
en ceuvre un large éventail de formations et sa réactivité pour répondre aux besoins ponctuels du territoire. Ainsi, ce sont plus de
2 300 apprenants qui ont pu trouver une solution de formation dans ce CFA Académique depuis son ouverture.

CFA-SBH

Le Centre de Formation d'Apprentis de Saint-Barthélemy (CFA SBH) est I'établissement dédié a I'apprentissage sur le
territoire, hébergé au college Mireille Choisy. Il permet de préparer des diplémes professionnels en alternant formation et
entreprise, tout en répondant aux besoins des jeunes et des employeurs locaux.



Ou t'informer ?

La bonne alternance

Outil en ligne qui t'aide a trouver rapidement des entreprises qui recrutent en
alternance et des formations autour de toi.

Etablissements du second degré publics & sous contrat

Pour obtenir des informations précises sur les formations en apprentissage,
les modalités d'inscription, tu peux consulter directement les sites intemet
des établissements du second degré de Guadeloupe regroupés sur cette
page ou te rapprocher de ton chef d'établissement.

sie{Cl)
A ’g;, www.ac-guadeloupe.fr/sites-web-des-etablissements-du-second-degre-
? 2nd-degre-121546

Le réseau de la formation professionnelle initiale et
continue de Guadeloupe

Le site du réseau de la formation professionnelle initiale et continue en
Guadeloupe regroupe les GRETA-CFA (Guadeloupe et Saint-Martin/Saint-
Barthélemy), le GIP-DAIFI et les CFA académiques (CFA-PAG, CFA-SBH).

Tu peux y retrouver les formations proposées, les modalités d'inscription ainsi

que les contacts utiles pour étre accompagné dans ton projet de formation ou
d'orientation.

www.greta-cfa-gipdaifi.com

Onisep

Le site Onisep te permet de découvrir les métiers, les formations et les parcours
possibles pour t'aider a construire ton projet d'orientation.

www.onisep.fr/pres-de-chez-vous/guadeloupe

. CIO Nord Basse-Terre

i 143, Rue des Fougéres

1 97122 Bale-Mahault

1 0590956342

E cio.nord-basse-terre@ac-guadeloupe.fr

CIO Sud Basse-Terre

Ecole Primaire du Carmel,

Bd Gerty Archiméde

97100 Basse-Terre

0590 47 84 45
cio.sud-basse-terre@ac-guadeloupe.fr

. C10 Nord Grande-Terre

! 114, Boulevard Rougé

1 97160 Le Moule

1 0590 47 84 51

i cio.nord-grande-terre@ac-guadeloupe.fr

i Cl0 Sud Grande-Terre
i Jardin d'Essai,

1 Avenue Patrick Saint-Eloi

E 97139 Les Abymes

1 0590 47 84 30

- cio.sud-grande-terre@ac-guadeloupe.fr

i Marie=Galante
EAnnexe du CIO Sud Grande-Terre

i Maison des services publics
E Place Scheelcher, 97112 Grand-Bourg

E 0590 97 20 91
1 cio.mg@ac-guadeloupe.fr


https://www.ac-guadeloupe.fr/orientation_formation/orientation_des_eleves
https://www.ac-guadeloupe.fr/orientation_formation/orientation_des_eleves

Tu es en situation de handicap et
souhaite faire de I'apprentissage ?

Tu dois avoir au minimum 16 ans (15 ans et un jour si tu as terminé ton cycle du college).

IIn'y a pas de limite d’age.

Tout employeur, privé ou public, entreprise, association ou profession libérale peut
conclure un contrat d’apprentissage avec un(e) travailleur(se) en situation de handicap.

Aménagement de ta formation :

Selon la nature de ton handicap, un aménagement de ta formation peut étre nécessaire. Il peut s'agir
de matériel pédagogique spécifique ou d'un aménagement des locaux.

Si ton état de santé ne te permet pas de suivre ta formation au CFA, tu peux étre autorisé(e) a la
suivre a distance. Tu peux aussi suivre a distance une formation ou un enseignement pratique et
théorique équivalents a ceux dispensés en centre.

— Ces aménagements sont mis en place aprés avis de ton médecin traitant ou du médecin de la
maison départementale des personnes handicapées (MDPH).

En principe, la durée du contrat d'apprentissage varie, selon la qualification préparée, entre 6 mois et
3 ans. Elle peut étre prolongée jusqu’a 4 ans.

Aides disponibles :
Tu peux également bénéficier d'aides financiéres, disponibles dans le secteur privé comme dans le
secteur public.

§» — Aide logistique @‘,w Aide financiére Q‘,w Aide humaine
Cette aide est dédiée Il existe une aide a 'embauche Cette aide permet de
a 'adaptation des d'un(e) apprenti(e) en situation financer des actions de
situations de travail. de handicap. Son montant prévention et de
Elle permet de varie de 500 € & un maximum sensibilisation pour faciliter
prendre en charge de 3 000 €, en fonction de la I'accueil des personnes en
I'aménagement des durée du contrat™. situation de handicap en
locaux professionnels. entreprise.

*Pour un contrat d'apprentissage conclu avec une personne reconnue RQTH depuis le 1er janvier
2026, seule l'aide unique de droit commun s'applique. Elle est réservée aux entreprises de moins
de 250 salarié(e)s. Son montant est de 6 000 € pour la premiére année du contrat d'apprentissage.




%’ Comprendre les offres de formation

Avant de choisir une formation, il est important de comprendre certains termes souvent utilisés dans
I'apprentissage et I'alternance. Niveau de sortie, durée, mixité des parcours : voici les clés pour mieux
t'orienter et faire le bon choix selon ton projet professionnel.

Que signifie le “niveau de sortie” d'une formation ?

Le niveau de sortie d'une formation correspond au niveau de diplome, de qualification ou de
compétence atteint a la fin de la formation, une fois celle-ci validée avec succes.

Il permet de situer la formation dans le systeme éducatif et professionnel.
Ce niveau est souvent utilisé pour I'orientation, I'emploi, les concours et la poursuite d'études.

Titre du dipléme Niveau de dipléme
CAP, BEP Niveau 3

Années aprés le Bac

Baccalauréat Niveau 4
DEUG, BTS, DUT, DEUST Niveau 5
Licence, Licence LMD, licence professionnelle Niveau 6
Maitrise Niveau 8

Master, DEA, DESS, dipldme dingénieur Niveau 7

Doctorat, habilitation & diriger des recherches Niveau 8

Qu'est-ce que la mixité des parcours ?

Certaines formations proposent une mixité des parcours. Cela signifie que tu peux commencer
sous statut scolaire puis poursuivre en apprentissage si tu trouves une entreprise, selon les places
disponibles et les conditions prévues.

Qu'est-ce que la mixité des publics ?

La mixité des publics signifie que des apprentis et des éleves sous statut scolaire peuvent suivre
certains cours ensemble dans une méme classe.

Cela permet de partager les mémes enseignements tout en conservant des statuts différents.

Ou trouver ces formations ?

Les formations sont accessibles via Parcoursup pour ['orientation post-bac et via
Affelnet pour I'affectation au lycée apres la 3e. Ces plateformes permettent de
consulter les formations disponibles et de formuler ses voeux d'orientation.

Quelle est la durée de ton apprentissage ?

400-675 heures + de 1350 heures
de formation de formation




Nos formations

ﬁ Commerce

CAP - Equipier poly du
CAP -E poly du e
CAP - E poly du cc

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de l'espace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de espace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de lespace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de l'espace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de l'espace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente
Option A Animation et gestion de espace commercial

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de ['offre commerciale

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de ['offre commerciale

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de I'offre commerciale

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de ['offre commerciale

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de I'offre commerciale

BAC PRO - Métiers du commerce et de la vente .
Option B Prospection clientéle et valorisation de ['offre commerciale

Titre Professionnel - Commercial en vins et spiritueux

BTS - Commerce International
BTS - Management Commercial Opérationnel

BTS - M t C Opé

BTS - Management Commercial Opérationnel

ion et digi ion de la r client

BTS - Nég

BTS - Négc et digi de la relation client

BTS - Négociation et digitalisation de la relation client
-_—

BTS - Opticien Lunetier

en

xcoocooofooo 000000200l 00

b

apprentissage

LPO Carnot Pointe-a-Pitre 0590 82 83 48

LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

I T

0590 86 34 63

LDM Paul Lacavé Caspesterre-Belle-Eau

LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

LPO Carnot Pointe-a-Pitre 0590 82 83 48

LP Augustin Arron Bai 0590 32 06 58

LP Privé Saint-J 0590 26 11 68

ph de Cluny Baie-N\

LPO Privé Versailles Basse-Terre 0590 81 12 64
|

LDM Paul Lacavé Caspesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

LPO Carnot Pointe-a-Pitre 0590 82 83 48

0590 32 06 58

0590 26 11 68

LP A in Arron Baie-N

LP Privé Saint-Joseph de Cluny Baie-Mahault

LP Privé Saint-Joseph de Cluny Baie-Mahault 0590 26 11 68

—_—
LGT Des Droits de PTHomme Petit-Bourg 0590 95 40 28
A il
LGT Privé Bel Air Baie-Mahault 0590 32 05 05

LGT Gerville Réache Basse-Terre 0590 81 16 27

LGT Faustin Fléret Morne-a-leau 059024 80 11

LPO Privé Versailles Basse-Terre 0590 81 12 64
LGT Privé Bel Air Baie-Mahault 0590 32 05 05
LGT Faustin Fléret Morne-a-'eau 0590 24 80 11

LPO Charles Coeffin Baie-Mahault 0590 38 94 00



Nos formations

en apprentissage

§§ © Comptabilité, gestion
m

Ieurs actmtés

BAC PRO - Assi ala ion des isations et de
leurs activités

PRO - Assistance a la gestion des organisations et de
leurs activités

BAC PRO - Assi a la gestion des isations et de
leurs activités

BAC PRO - Assi ala ion des isati etde
leurs activités

Titre Professionnel - Secrétaire Assi ) C

BTS - Comptabilité et gestion

BTS - Comptabilité et gestion

BTS - Comptabilité et gestion

BTS - Comptabilité et gestion

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

BTS - Gestion de la PME

Dipléme de comptabilité et de gestion (DCG)

Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG)

@ Mixité existante contactez I'établissement

LPO Carnot Pointe-a-Pitre

LP Augustin Arron Baie-Mahault

LPO Privé Versailles Basse-Terre

LP Ducharmoy Saint-Claude

LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg

GRETA-CFA de la Guadeloupe
Agence des Abymes

LGT Privé Bel Air Baie-Mahault

LGT Gerville Réache Basse-Terre

LGT Baimbridge Les Abymes

LGT Robert Weinum Saint-Martin

LGT Privé La F évé

.

-—

Vs

Mixte Les Ab

LGT Privé Bel Air Baie-Mahault

LPA in Arron Baie-Mahaul

LGT Privé Les Persévérants Basse-Terre

LGT Faustin Fléret Morne-a-I'eau

LGT Baimbridge Les Abymes

LPO Privé Versailles Basse-Terre

LGT Robert Weinum Saint-Martin

@eee®®e®eeeeﬁ®eeeeo

0 LGT Baimbridge Les Abymes

@ LGT Baimbridge Les Abymes

Q Mixité possible contactez I'établissement

0590 82 83 48

0590 32 06 58

0590 81 12 64

0590 80 11 52

0590 97 90 42

0590 83 43 28

0590 32 05 05

0590 81 16 27

0590 93 79 99

0590 52 86 40

0590 82 15 89

0590 32 05 05

0590 32 06 58

0590 81 10 32

0590 24 80 11

0590 93 79 99
.-
0590 81 12 64
T ..
0590 52 86 40

0590 93 79 99

0590 93 79 99

11



Nos formations

en apprentissage

h

Numérique

“ e B N =T

BAC PRO - Cybersécurité, i et q LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70

BAC PRO - Cybersécurité, inf i etré électronique LP Gerty Archiméde Morne-a-I'eau 0590 24 74 16

BAC PRO - Cy écurité, i i etré é iq LDM Ct lier de Saint- ges Les Aby 0590 82 06 02

BAC PRO - Cy écurité, informatique et ré é iq| LDM Raoul Georges Nicolo Basse-Terre 0590 8114 28

BAC PRO - Cy écurité, inf ique et ré électronique LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
Certificat de Spécialisation - Cyb LDM Chevalier de Saint-Gi Les Aby 0590 82 06 02
Certificat de Spécialisation - Services numérique aux LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

organisations

Certificat de Spécialisation - Production et réparation de

produits électroniques LDM Louis Delgrés Le Moule

0590 23 09 70

@E@@E@@e@@0@§eeeeee®e

TS - Cybersécurité, infor i etré el iq

B
Option A Informatique et réseaux 0590 82 06 02

LDM Chevalier de Saint- ges Les Aby

etré électroniq

0590 32 05 05

BTS - Cybersécurité, i i o o
Option A Informatique et réseaix LGT Privé Bel Air Baie-Mahault
BTS - Cybersécurité, informatique et réseaux, électronique

Option B Electronique et réseaux 0590 82 06 02

LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes

g;?&%’gg;?:#;ﬁg’ ei;lrfgslea UX- etre électr LGT Privé Les Persévérants Basse-Terre | -
BTS - Services i i aux o LGT Baimbridge Les Abymes
BTS - Services inf i aux LGT Privé Les Persévérants Basse-Terre 0590 81 10 32
'I!'étsrgali’lrx Spec.‘la/lte (.D}b-ersecunte péri - et IG\:eEI;rée- %:IS\Rg Ja Guadeloupe 0590 83 43 28

Licence 3 - Méthodes Informatiq Appliq ala GRETA-CFA de la Guadelou
Gestion des Entreprises Université des Antillés - Poifte-a-Pitre 0590 83 43 28
. -
Li 3 - Méthod ées a | GRETA-CFA de la Guadelou
estion aa Université des Antilles - Pointe-a-Pitre 0590 83 43 28

Gestion des Entreprises Specral/te Cybersecunte

GRETA-CFA de la Guadelou,
Universita des Antilles - Poimte-a-Pitre 0590 83 43 28

M - Méthodes Infi i Appliquées a la
des Entreprises

& Mixité exi rét
€ Mixité possi tactez I'établi t




Nos formations

en

BAC PRO - Métiers de I'accueil

BAC PRO - Métiers de l'accueil

BAC PRO - Métiers de Paccueil

BAC PRO - Métiers de I'accueil

BAC PRO - Métiers de I'accueil

BAC PRO - Métiers de I'accueil

Certificat de Spécialisation - Accueil réception

Titre Professionnel - Chargé(e) d’accueil et de gestion
administration

Titre Professionnel - Chargé(e) d’accueil et de gestion
administration

Titre Professionnel - Secrétaire Assistant(e) Médico
Administratif

Titre Professionnel - Secrétaire Assistant(e) Médico
Administratif

@@@9@5@@@@099@0@@

BTS - Support a 'action managériale

BTS - Support a I'action managériale

Titre Professionnel - Assistant(e) de Direction

Titre Professi -A de Directi

Titre Professionnel - Assistant(e) Ressources Humaines

% Sport

apprentissage

9% Accueil, Secrétariat, Assistanat

LPA in Arron Baie-Mahaul

0590 32 06 58

LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70

LPA in Arron Baie-Mahaul

0590 32 06 58

LP Privé Saint-J

ph de Cluny Baie 0590 26 11 68

LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 85 29 09

GRETA-CFA de Ia Guadeloupe

Collége de Baillif 0590 83 43 28

GRETA-CFA de la Guadeloupe

Agence des Abymes 0590 83 43 28

GRETA-CFA de Ia Guadeloupe

College de Baillif 0590 8343 28

GRETA-CFA de la Guadeloupe

Agence des Abyme: 0590 83 43 28

CONTACT

0590 95 40 28

0590 81 16 27

LGT Des Droits de FTHomme Petit-Bourg

LGT Gerville Réache Basse-Terre

GRETA-CFA de la Guadeloupe

College de Baillif 0590 83 43 28

-
GRETA-CFA de la Guadelou e
Agence des Abymes P 0590 83 43 28
GRETA-CFA de la Guadelou e
Agence des Abymes P 0590 83 43 28

-

T ] S——

Certificat de Spécialisation - Animation et gestion de
projets dans le secteur sportif

LP in Arron Bai

0590 32 06 58

& Mixité exi ré

Q Mixité possible contactez I'établissement
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Nos formations
en apprentissage
= Hotellerie, Restauration, Tourisme

T T I

CAP - Commercialisation et services en

hotel-café-restaurant LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
& ﬁétgggfg?;gisatgﬁfgﬁn et services LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
CAP - Cuisine LDM Hétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
CAP - Cuisine LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42
CAP - Cuisine LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
C.Af’ Productlon7et servu:s:n restaurations LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
Certificat de Spécialisation - Empl LDM Hétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
Certificat de Spécialisation - Employé barman LDM Hétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58

LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

Certificat de Spécialisation - Desserts de restaurant

eeeﬁeeeeeeeeﬁeeeeeeeee

LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58

BAC PRO - Commercialisation et services en restauration

LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42

BAC PRO - Commercialisation et services en restauration

BAC PRO - Commercialisation et services en restauration LP Daniella Jeffry Saint-Martin

BAC PRO - Cuisine LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58

BAC PRO - Cuisine LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42

BAC PRO - Cuisine LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
BAC PRO - Boucher-charc LDM Hétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
BAC PRO - Boulanger-patissier LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
BTS - Management en hétellerie-restauration LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
BTS - Tourisme LDM Hoétellerie et Tourisme Le Gosier 0590 32 06 58
BTS - Tourisme LGT Privé Bel Air Baie-Mahault 0590 32 05 05

& Mixité exi rét

€ Mixité possi tactez Pétabli t
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Nos formations

en apprentissage

%Coﬂfure, Esthétique, Mode
| wews Rl e F comer

CAP - Métiers de la coiffure

LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
CAP - Métiers de la coiffure LP Privé de Coiffure et d’Esthétique Les Abymes 0590 91 43 45
CAP - Métiers de la coiffure LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

CAP - Esthéti cC étil parf LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50

CAP - Esthétique, cosmétique, parfumerie LP Privé de Coiffure et d’Esthétique Les Abymes 0590 91 43 45

CAP - Métiers de la mode - vétement flou

BAC PRO - Métiers de la coiffure

LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes 0590 82 06 02

LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50

BAC PRO - Métiers de la coiffure LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52
-_— .
LPO Nord Grande-Terre Port-Louis

|

BAC PRO - Esthétique, cosmétique, parfumerie 0590 21 73 50

BAC PRO - Esthétique, cosmétique, parfumerie LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

BAC PRO - Métiers de la couture et de la confection LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50

BAC PRO - Esthétique, cosmétique, parfumerie 0590 82 06 02

ocooooofHooooo00

LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes

BTS - Métiers de Pesthéti [ i parfumerie LPO Nord Grande-Terre Port-Louis

@Environnement, Aménagement

-

G altenance des materiels 0 LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

o

0590 21 73 50

CAP - Propreté et pré ion des bi inati e LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70
e ——— —

PACPRO - Gesti pollutions et protection de 0 LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70
e

BTS - Métiers des services a Penvironnement @ LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70

@ Mixité exi c Pétabli € Mixité possible cc Pétabli 15




Nos formations

en apprentissage

h

Transpornt, Logistique

CAP - Opérateur logistique e LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
BAC PRO - Organisation de transport de . €3 PO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 2173 50
BAC PRO - Organisation de transport de marchandises e LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
BAC PRO - Logistique e LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
BTS - Gestion des ports et logisti ié e LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50

Communication, Industrie graphique
e P comer
BAC PRO - Artisanat et métiers d'art €  rrorointeoire

Option Communication visuelle plurimédia
0590 82 83 48

BAC PRO - Artisanat et métiers d’art LPO Carnot Pointe-a-Pitre
Option Marchandisage visuel

TR T T R

BTS - Communication @ LGT Privé La Persévé Mixte Les Aby 0590 82 15 89
-
BTS - Communication e LGT Genville Réache Basse-Terre 0590 81 16 27
BTS - Métiers de I'audiovisuel S s
- Métiers de Paudiovisuel . .
Option Techniques d'ingénierie et exploitation des équipements 0 LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
BTS - Métiers de 'audiovisuel . .
Option Métiers du montage et de la postproduction e LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
BTS - Métiers de 'audiovisuel . .
Option Gestion de production 0 LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
- iovi: GRETA-CFA de la Guadelou
BTS - Audiovisuel @ Agence des Abym pe 0590 83 43 28

& Mixité existante contactez P'établissement
€ Mixité possi rét
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Nos formations
en apprentissage

@Santé, Social
I (! S —

CAP - Accompagnement éducatif petite enfance LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
CAP - Accompagnement éducatif petite enfance 0 LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42
CAP - Agent accompagnant au grand age 0 LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
CAP - Agent accompagnant au grand age e LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42
CAP - Agent accompagnant au grand age ° LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38

T T T

BAC PRO - Accompagnement, soins et services a la

personne LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50

BAC PRO - Accompagnement, soins et services a la

personne LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

BAC PRO - Accompagnement, soins et services a la

personne 0590 29 12 36

LP Daniella Jeffry Saint-Martin

BAC PRO - Accompagnement, soins et services a la

0590 26 11 68
personne

LP Privé Saint-Joseph de Cluny Baie-Mahault
-—
LPO Nord Grande-Terre Port-Louis

E
0590 21 73 50

BAC PRO - Animati f et agées

BAC PRO - Animation-enfance et personnes agées LP Ducharmoy Saint-Claude 0590 80 11 52

BAC PRO - Animation-enf; et agées LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg | 0590 97 90 42
BAC PRO - Anii i f et agées LP Privé Saint-Joseph de Cluny Baie-Mahault 0590 26 11 68
BAC PRO - Animati f: et agées LP Privé Les Persévérants Basse-Terre 0590 81 10 32

BAC PRO - Hygiéne, propreté, stérilisation

NIVEAU 5

LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70

BTS - Economie sociale familiale LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
)
BTS - Economie sociale familiale LGT Privé Les Persévérants Basse-Terre 0590 81 10 32
.-
BTS - Services et p ions des sect itaire et social J LPO Nord Grande-Terre Port-Louis 0590 21 73 50
BTS - Services et p i des itaire et social J LGT Privé Les Persévérants Basse-Terre 0590 81 10 32
BTS - Services et prestations des itaire et social (/) GRETA(CEA de la Guadeloupe 0590 83 43 28

®®|000®eﬁeeeeeeeeee

BUT - Carriéres Sociales GRETA-CFA de la G upe

Parcours Animation sociale et socio-culturelle Ag des Abymes 0590 83 43 28

BUT - Carriéres Sociales Parcours Coordination et gestion des GRETA-CFA de la Guadelou e

établissements et services sanitaires et sociaux g Agence des Abymes P 0590 83 43 28 1 7



Nos formations * &

. en apprentissage
Batiment et Travaux Publics

CAP - Macon LP Gerty Archiméde Morne-a-'eau 0590 24 74 16
CAP - Carreleur mosaiste LP Gerty Archiméde Morne-a-I'eau 0590 24 74 16
CAP - Charpentier bois LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
CAP - Menuisier fabricant LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
CAP - Menuisier fabricant LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
CAP - Menuisier fabricant LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
CAP - M eni i LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
CAP - Monteur en installations sanitaires LP Gerty Archiméde Morne-a-l'eau 0590 24 74 16
CAP - Peintre li de revé LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
CAP - Métallier LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

Titre Professionnel Aménagement installateur en
thermique et sanitaire

NIVEAU 4

BAC PRO - Aménagement et finition du batiment

LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

0590 98 37 38

0590 23 09 70

BAC PRO - Aménagement et finition du batiment LPO Pointe-Noire

BAC PRO - Menuiserie aluminium-verre LDM Louis Delgrés Le Moule

BAC PRO - O ge du bati t : métallerie LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
W

BAC PRO - Technicien du bati : organisation et LDM Berténe Jumi L i

réalisation du gros ceuvre ertene Juminer Lamentin 0590 25 44 42
D o dachnicien au batiment : organisation et LP Gerty Archiméde Mome-a-Feau 05902474 16

-~

BAC PRO - Technicien du batiment : organisation et GRETA-CFA de la Guadeloupe

réalisation du gros ceuvre o Agence des Abymes 0590 83 43 28

- -

BAC PRO. - Technicien d’étude du batiment 5 . :

Opiion A Etudes et économie LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
B R saehnicien fetude du batiment LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
BAC PRO - Technicien constructeur bois LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
BAC PRO - Technicien menuisier agenceur LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
BAC PRO - Technicien menuisier agenceur LDM Louis Delgrés Le Moule 0590 23 09 70

BAC PRO - Technicien de fabrication bois et matériaux
associes

0000000000000 0000)R

LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36 1 8



Nos formations
en apprentissage

7 05 Batiment et Travaux Publics
I () T

BTS - Batiment 0 LDM Raoul Georges Nicolo Basse-Terre 0590 81 14 28
BTS - Travaux publics 0 LDM Raoul Georges Nicolo Basse-Terre 0590 81 14 28
BTS - Management économique de la construction 0 LDM Raoul Georges Nicolo Basse-Terre 0590 81 14 28
BTS - Ei ppe des bati : ion et ré e LDM Raoul Georges Nicolo Basse-Terre 0590 81 14 28
BTS - Systémes constructifs bois et habitat ° LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
BTS - Etude et réalisation d’agencement 0 LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
BTS - Travaux Publics @ ggsgé\e-gzls.\ ggyl:‘gsuadeloupe 0590 83 43 28

NIVEAU 3 MIXITE CONTACT
CAP - Agent de sécurité 0 LP Gerty Archiméde Morne-a-I'eau 0590 24 74 16
NIVEAU 4 MIXITE CONTACT
BAC PRO - Métiers de la sécurité 6 LP Gerty Archiméde Morne-a-Peau 0590 24 74 16
BAC PRO - Métiers de la sécurité 6 LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
BAC PRO - Métiers de la sécurité 6 LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
.

BTS - Management opérationnel a la sécurité @ LP Gerty Archiméde Morne-a-eau 0590 24 74 16

& Mixité existante contactez I'établissement

8 Mixité possible contactez I'établissement
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CAP - Electricien
CAP - Electricien
CAP - Electricien
CAP - Electricien

CAP - Installateur en froid et conditionnement d’air

BAC PRO - Mai e et efficacité énergétiq

BAC PRO - Métiers du froid et des énergies
renouvelables

BAC PRO - Métiers du froid et des énergies
renouvelables

BAC PRO - Métiers du froid et des énergies
renouvelables

BAC PRO - Métiers de l'électricité et de ses

envir

BAC PRO - Métiers de I'électricité et de ses

envir

BAC PRO - Métiers de I'électricité et de ses
environnements connectés

BAC PRO - Métiers de l'électricité et de ses
environnements connectés

BAC PRO - Métiers de l'électricité et de ses
CC t

env

BAC PRO - Métiers de l'électricité et de ses

envir

BAC PRO - Métiers de l'électricité et de ses
environnements connectés

BAC PRO - Métiers de I'électricité et de ses

envir

Certificat de Spécialisation - Tect

ormations

en apprentissage

en
renouvelables Option B Energie thermique

BTS - Electrotechnique

BTS - Electrotechnique

BTS - Fluides, énergies, domotique
Option B Froid et conditionnement d'air

BTS - Fluides, énergies, domotique
Option C Domotique et batiments communicants

LDM Louis Delgres Le Moule 0590 23 09 70
LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42
LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42
LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
LP Gerty Archiméde Morne-a-'eau 0590 24 74 16
LP Gerty Archiméde Morne-a-Peau 0590 24 74 16
LP Gerty Archiméde Morne-a-I'eau 0590 24 74 16

LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30

0590 23 09 70

LDM Louis Delgrés Le Moule

LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

T
0590 38 94 00

0590 99 75 30

0590 86 34 63

LPO Charles Coeffin Baie-Mahault

LP Privé Blanchet Gourbeyre

LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau

LPO Pointe-Noire 0590 98 37 38
LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42
aa T
LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
LPO Charles Coeffin Baie-Mahault 0590 38 94 00
LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30

LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30 20



Nos formations

en apprentissage

Automobile, Maritime
T ] T

82};;1 'ﬁ'\'ﬁ%ﬁ?ggﬁg rgg%glatériels LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
8'250,, 'X"T}g}ﬁg:',‘,g‘?,,ﬂ&,se‘,’;"'cu'es LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
Ghror aintenance des venicules LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
8,‘,50;7 Maintena pa,t,ga,sé,e; i LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
825077 B |}e’hlcu/es dedtree;sp’or.t routier LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
CAP - Peinture en carrosserie LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
CAP - Maintenance nautique LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36
CAP - Maintenance nautique LDM Ct lier de Saint-G Les Abymes 0590 82 06 02

CAP - Maintenance nautique LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42

CAP - Maintenance nautique 0590 99 75 30

BAC PRO - Maintenance des matériels
Option A Matériels agricoles

LP Privé Blanchet Gourbeyre

0590 86 34 63

R
LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

0590 86 34 63

0590 82 06 02

LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau

BAC PRO - Maintenance des matériels .
Option B Matériels de construction et de manutention

BAC PRO - Mai des véhicul
Option A Voitures particuliéres

LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau

BAC PRO - Maintenance des véhicules

Option A Voitures particuliéres LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes

BAC PRO - Maintenance des véhicules

Option A Voitures particuliéres LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

BAC PRO - Maintenance des véhicules vé

Option A Voitures particulires LP Privé Blanchet Gourbeyre 059099 75 30

BAC PRO - Maintenance des véhicules &

Opiion i3 Véhicules de transport routier LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
v

5‘2&,’7 %oMotocyc/es des LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

BAC PRO - Maintenance nautique LPO Hyacinthe Bastaraud Grand-Bourg 0590 97 90 42

BAC PRO - Maintenance nautique LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes 0590 82 06 02

BAC PRO - Maintenance nautique LP Daniella Jeffry Saint-Martin 0590 29 12 36

BAC PRO - Maintenance nautique LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30

eeee®®eee®eegeeeee®ee®e
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Nos formations
en apprentissage

Automobile, Maritime
] I

BAC PRO - Réparation des carrosseries O LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63
BAC PRO - Electromécanicien marine e LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30
BAC PRO - Polyvalent navigant pont/machine @ LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes 0590 82 06 02
Tl Fifesonnl - Techicin lcromécani @ SR seows 0590834328
:E;gglob‘ile i 1 - Technicien él écanici @ LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

BTS - e des
Option A Vottures part/cu//eres

LDM Chevalier de Saint-Georges Les Abymes 0590 82 06 02

%-/I;ﬁo-n B l}éhicu/es Jﬁ%ﬁmm routier LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

BTS - Métiers de P'eau

LGT Félix Proto Les Abymes 0590 20 34 34

B e yer @ LDM Paul Lacavé Capesterre-Belle-Eau 0590 86 34 63

N ..

B PR héronautique 6 LP Privé Blanchet Gourbeyre 0590 99 75 30

BAC PRO - Mai e des syste de production i ie-

connectés P e LPO Charles Coeffin Baie-Mahault 0590 38 94 00

BAC PRO - Technicien en chaudronnerie industrielle e LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

-_—
BAC PRO - T icien en cl ie industrielle 0 LDM Louis Delgres Le Moule 0590 23 09 70
O T R

ion des prc de réalisation de produits e LPO Charles Coeffin Baie-Mahault 0590 38 94 00

Opt/on A Production unitaire

BTS - Conseil et cc ialisation de soluti i e LDM Ct lier de Saint-Gi Les Aby 0590 82 06 02

gﬁnlgggssell et commerclallsation de solutions ° LDM Berténe Juminer Lamentin 0590 25 44 42

BTS - Conse|l et commercialisation de solutions GRETA-CFA de la Guadeloupe

techniques @ Agence des Abymes P 0590 83 43 28

BTS - Mai des systé i ie-l

Option A Systémes de prodiiction @ LPO Charles Coeffin Baie-Mahault 0590 38 94 00

@ Mixité existante c Pétabli € Mixité possible c Pétabli 22




Ils sont apprentis... et fiers
Témoignages

v

-t
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TON L -
ToO YCE
N LIEy DE FORﬁ;lATION

“Je suis un étudiant en BTS alternance VTR (maintenance des véhicules
transport routier). Mon centre de formation est le GRETA de CAPESTERRE-
- BELLE-EAU et mon entreprise est la SACI située a Jarry, ou se trouve la
Lionel NORVAL concession Renault trucks. Je me plais beaucoup dans cette formation car
Apprenti au GRETA-CFAde la  pous pouvons apprendre a 'école et davantage avoir une certaine période
Guadeloupe d'apprentissage en entreprise qui nous permet d'acquérir de I'expérience.
Nous sommes aussi payé par rapport a notre apprentissage en entreprise, ce
qui est bénéfique pour nous. Cependant nous devons fournir un peu plus de
travail quand nous sommes en période d'apprentissage, afin de ne pas
oublier ce que I'on apprend en formation!

“Mon expérience en apprentissage au CFA PAG (lors de mon BTS

Opticien Lunetier) a été trés enrichissante :

j'y ai acquis des

compétences techniques solides et une réelle compréhension du Sé . v;*lv
: ébastien CHATELARD
monde professionnel. - o { o
La complémentarité entre la théorie et la pratique, 'écoute des Optlc?len Iunetler.a:szz:s::-;ng, w
ancien apprenti du

formateurs et I'esprit d’entraide entre apprentis ont été essentiels a

ma réussite. Obtenir le titre de Meilleur Ouvrier de France, en 2023,
représente bien plus qu'une distinction : c'est I'aboutissement d'un
parcours guidé par la passion et la rigueur.’

-4

&

Mégan MONTERRAT
Apprentie au CFA-SBH

“Jai choisi de faire un CAP dans le domaine du service et de

I'hétellerie car on rencontre des personnes de cultures différentes, et
l'on peut travailler partout dans le monde et aussi dans différents
lieux (hotels, cafés, restaurants, brasseries...).

Jaime le contact avec les autres, les aider et servir, ce domaine fait
que je pourrais facilement voyager dans le monde entier et trouver
du travail. En plus c'est un secteur qui recrute beaucoup surtout ici a
St Barth ou il y a beaucoup de touristes qui viennent visiter ['fle”’




-1 4 Lexique

Alternance : Mode de formation qui combine des périodes en centre de formation et en entreprise.
Apprenti(e) : Personne en formation en alternance sous contrat d'apprentissage.

Contrat d’apprentissage : Contrat de travail qui permet de se former tout en travaillant,
principalement pour les jeunes de 16 & 29 ans.

Contrat de professionnalisation : Contrat en alternance destiné a l'insertion ou au retour
a l'emploi, avec des conditions d'acces différentes.

CFA (Centre de Formation d’Apprentis) : Etablissement ou 'apprenti suit ses cours théoriques.

UFA (Unité de Formation par Apprentissage) : Structure de formation intégrée dans un lycée ou
une université, rattachée a un CFA.

Maitre d’apprentissage : Professionnel en entreprise chargé d'accompagner et de former
l'apprenti.

Entreprise d’accueil : Entreprise qui recrute I'apprenti et participe a sa formation.

Rythme d’alternance : Organisation du temps entre formation et entreprise s
(ex: 1 semaine école / 1 semaine d'entreprise).

Diplome / Titre professionnel : Certification obtenue & la fin de la formation (CAP, BAC, BTS,
Licence, Master...).

Période d’essai : Période au début du contrat permettant de vérifier que tout se passe bien (45
jours en apprentissage).

Grille de rémunération : Baréme qui fixe le salaire de I'apprenti selon son age et son niveau
d'études.

Livret d’apprentissage : Document de suivi entre I'apprenti, I'entreprise et le centre de formation.

r

. Employabilité : Capacité a trouver un emploi grace a ses compétences et son expérience.

b 2 24
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